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PROFIL PERUSAHAAN /COMPANY PROFILE

Nama Perusahaan :PTITAMARAYA Thbk

Berkedudukan di Surabaya, Indonesia

Tanggal Pendirian : 20 Nopember 1987

Tanggal Pencatatan : 10-12-1990

KODE SAHAM ITMA

Kantor Pusat/Head Office

Jalan Rungkut Industri 2/45

Surabaya 60291

Telephone :+62 31 8439224
Fax: +62 31 8439212

Alamat Surat / Mailing Address :
Menara Prima #16-F

JI. Lingkar Mega Kuningan Blok 6.2
Jakarta 12950

Indonesia

Email :itamaraya@gmail.com

Http://www.itamaraya.co.id

Riwayat Singkat Perusahaan

PT. ITAMARAYA GOLD INDUSTRI Tbk ("Perseroan")
didirikan berdasarkan Akta No. 68 tanggal 20
Nopember 1987 yang dibuat dihadapan Zuraida Zein,
SH. Notaris di Surabaya dan disahkan oleh Menteri
Kehakiman dan Hak Asasi Manusia Republik
Indonesia melalui Surat Keputusan - No. C2
2899.HT.01.01.TH.'89 tanggal 5 April 1989 dan
diumumkan dalam Lembaran Berita Negara No. 49

Tambahan No. 1105 tanggal 20 Juni 1989. Anggaran

Dasar Perusahaan telah mengalami beberapa Kali

Name of the Company: PT ITAMARAYA Thk
Domiciled in Surabaya, Indonesia
Date of Establishment: 20th November 1987

Date of Listing :10-12-1990

Stock code ITMA

Brief History of the Company

PT ITAMARAYA GOLD INDUSTRI Tbk was
established with Notarial deed of Zuraida Zein, SH.
No. 68 dated 20th November 1987.The deed of
establishment had been approved by the Ministry of
Justice and Human Rights of Republic Indonesia in
its Decision Letter No.- C2 2899.HT.01.01.TH'89
dated 5 April 1989 and was published in state
Gazatte No. 49 Supplement No. 1105 dated 20 June
1989. The Company's Articles of Association has
been amended several times, the last being by
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perubahan, dimana perubahan terakhir adalah
sebagaimana dimuat dalam Akta No. 08 tanggal 17
Juli 2009, dibuat dihadapan Leolin Jayayanti, SH
Notaris di Jakarta dan telah disetujui oleh Menteri
Hukum dan Hak Asasi Manuasia melalui
Keputusan No. AHU-36306.AH.01.02 Tahun 2009

30 Juli 2009 tentang perubahan nama

Surat

tanggal
Perusahaan dari PT. ltamaraya Gold Industri Tbk
PT.
Perusahaan serta perubahan atas Anggaran Dasar

menjadi ltamaraya Tbk memperluas tujuan
sesuai dengan peraturan No.40, 2007. Berdasarkan
Akte No. 36 tanggal 28 Juni 2010, Rapat Umum
Pemegang Saham Luar Biasa telah menyetujui
Perubahan Logo Perusahaan, Nama Perusahaan dan
Domisili Perusahaan agar sesuai dengan rencana

strategis Perusahaan. Akan tetapi.hal ini akan
berlaku efektif setelah mendapat persetujuan dari

Menteri Kehakiman.
Kegiatan Usaha/Objects

Sesuai dengan pasal 3 Anggaran Dasar Perusahaan
Akta No. 08, tanggal 17 July 2009, dibuat dihadapan
Notaris Leolin Jayayanti SH, ruang lingkup kegiatan
adalah berusaha dalam

Perusahaan bidang

pertambangan, perdaganganpembangunan, jasa,

perindustrian, dan investasi. Untuk mecapai maksud

dan tujuan tersebut maka Perusahaan dapat
melaksanakan kegiatan usaha di  bidang
pertambangan yang meliputi eksplorasi dan

eksploitasi di bidang batubara dan mineral lainnya
serta menyediakan jasa pertambangan terkait, bidang
perdagangan yang meliputi perdagangan batubara
dan mineral lainnya, usaha di bidang pembangunan
yang
mengoperasikan pembangkit listrik, jasa rekayasa,

meliputi membangun, memiliki dan

PT ITAMARAYA Thbk

Annual Report 2011

Notarial Deed No. 08 dated 17 July 2009 made
before Leolin Jayayanti, SH, Notary in Jakarta and
approved by Ministry of Justice and Human Rights,
Republic Indonesia by Decision Letter No. AHU-
36306.AH.01.02 dated 30 July 2009 regarding the
change of Company’s name from PT ltamaraya
Gold Industry Tbk to PT Itamaraya Tbk, expansion
of the purpose/objects of the Company and changes
in theC ompany's Article of Association to comply
with Regulation No.40, 2007. Based on Deed No. 36
dated 28 June 2010, the EGM has approved the
changes in the Logo of the Company, Name of the
Company and Domicile of the Company in line with
the Company’s strategic plans. This however, will
become effective after the approval from the Ministry
of Justice and Human Rights.

Based on Article 3 of the Company's Article s of
Association vide Notarial Deed No. 08,dated 17 July
2009 made before the Notary of Leolin Jayayanti
SH, the Company's scope of activities has been
expanded to include mining, trading,construction,

service, industrial and investment sector. To achieve
its purpose/objects of the Company can venture into
mining which includes the exploration and
exploitation in coal mining and other minerals, also
provide the related mining services; trade activities;
trading in coal and other minerals; Construction
activities include building, owning and operating the
power sector, engineering, techinal and
management in energy sector; Industrial activities,

research & development and investment in equity
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teknik dan manajemen di bidang energi, bidang
perindustrian yang meliputi riset & pengembangan
dan investasi baik bersifat ekuitas maupun hutang.

and/or bonds.

Struktur Permodalan dan Kepemilikan Saham/Shareholding Structure

Perusahaan telah mencatatkan sebanyak 34.000.000
(Tiga telah
ditempatkan dan disetor penuh pada Bursa Efek

puluh empat juta) saham yang

Indonesia dengan kode saham ITMA.

Selama tahun 2010 sampai dengan 31 Maret 2011
jumlah volume perdagangan saham perusahaan
adalah 13.500 (Tiga belas ribu lima ratus) saham
Rp.10.290.000,- (Sepuluh juta dua ratus
sembilan puluh ribu Rupiah )

senilai

Berdasarkan daftar pemegang saham tanggal 31
Maret 2011 yang dikeluarkan, struktur permodalan

dan kepemilikan saham adalah sebagai berikut:

The Company has listed shares of 34.000.000
(Thirty four millior) in IDX . Shares of theC ompany
have been traded in IDX with stock code ITMA.

During the period of 2010 untill 31% March 2011, the
total trade volume of Company’s shares has been
13.500 (Thirteen Thousand Five Hundred ) valued at
Rp.10.290.000,- (Ten million two hundred ninety
thousand Rupiah)

As per Shareholders’ Register as on 31% March
2011, shareholding structure is as below:

Jumlah dan Nilai Nominal Saham

Persentase

(Rp.)/Shares Amount and Nominal Value

Kepemilikan Saham

Pemegang Saham/Shareholders Jumlah Nilai -
Saham/Total Nominal/Nominal
T Valia shares ownership

Modal Dasar/Authorised Capital 136.000.000 136.000.000.000
Modal Ditempatkan & Disetor Penuh/
Issued and Paid Up Capital
- Trust Energy Resources Pte.Ltd. 32,281,900 94.95%
- Masyarakat lainnya dibawah
5%/Public 1,718,100 5.05%
Total 34.000.000 34.000.000.000 100,00
Jumlah Saham Dalam Portepel/Shares in
Portfolio 102.000.000 102.000.000.000
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Komisaris/Commissioners

Presiden Komisaris /President Commissioner
Komisaris / Commissioner

Komisaris / Commissioner
Direksi/Directors

Presiden Direktur / President Director
Direktur / Director

Direktur / Director

Seketaris Perusahaan / Corporate Secretary
Audit Committee

Head

Member

Member

Kottamasu Venkateswara Rao
Alok Kanagat

Rizal Yamin

Ashok Kotamraj
Ramesh N. Subramanyam
Minesh Shri Krishna Dave

Yose Andriani

Rizal Yamin

Ashok Mitra

Patnuru Saroj Kumar Patro
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VISI DAN MISI PERUSAHAAN /| COMPANY’S VISION AND MISSION

VIS| PERUSAHAAN / COMPANY VISION

Untuk menjadi sebuah organisasi yang To be a profitable organisation delivering sustainable
menguntungkan yang berkelanjutan bagi semua value to all stakeholders.

stakeholder

MISI PERUSAHAAN / COMPANY MISSION

Untuk berpartisipasi dalam kesempatan di sektor To participate in opportunities in energy and natural
energi dan sumber daya alam di Indonesia resources sector in Indonesia.
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DEWAN KOMISARIS / BOARD OF COMMISSIONERS

Kottamasu Venkateswara Rao

Presiden Komisaris, warga negara India, lahir pada
tanggal 31 Januari 1961 di India. Memiliki gelar
Master dari Institusi Perdagangan Luar Negeri India,
di New Delhi pada bidang Bisnis Internasional.
28 (dua puluh
delapan) tahun di tingkat senior manajemen dilndia

Memiliki pengalaman lebih dari

dan Singapura. Dia telah bekerja di berbagai macam
industri dan Perusahaan, termasuk didalamnya
bergabung dengan Pelayanan Publik di Singapura
sebagai Direktur dengan Perusahaan Internasional
Singapura. Beliau mengambil spesialisasi pada
Bisnis Internasional dan memiliki pengalaman yang
meliputi 40 negara maju dan berkembang. Saat ini,
adalah sebagai Presiden Direktur dari Tata Power
dan Tata Power Chemicals di Singapura dan Direktur
Utama dari Trust Energy Resources Pte Ltd, yang
adalah subsidiari dari Tata Power yang menangani

rangkaian pemasok untuk minyak dan pelayaran.

Alok Ramdev Kanagat

Komisaris, warga negara India, lahir tanggal 18
November 1951 di New Delhi, India. Beliau adalah
sarjana darilns titut Teknologi India, Bombay dan
bergelar Master di bidang Bisnis Administrasi dari
Universitas Leads, UK. Beliau memiliki pengalaman
selama 36 (tiga puluh enam) tahun di berbagai
bidang misalnya Perencanaan Proyek, Perencanaan
Procurement  dan

Perusahaan, Pemasaran,

Manajemen Proyek. Saat ini, beliau adalah CEO dan

President Commissioner, Indian Citizen, born on 31%
January 1961 in India. Obtained a Masters Degree in
International Business from the Indian Institute of
Foreign Trade, New Delhi and has 28 (twenty eight)
years of senior management positions across India
and Singapore. He has worked in diversified
industries and enterprises, including a stint with the
Director  with

International Enterprise Singapore. He is specialized

Singapore civil service as a
in International Business, and has an experience that
covers 40 countries in the developed and emerging
markets. He is currently Resident Director of Tata
Power and Tata Chemicals in Singapore and is
Managing Director of Trust Energy Resources Pte
Ltd, a Tata Power subsidiary that manages the fuel

supply chain and shipping.

Commissioner, Indian citizen, born on 18" Nov 1951
in New Delhi, India. He has a Bachelor's degree in
Indian Institute of

Chemical Engineering from

Technology, Bombay and a Masters Degree in
Business Administration from University of Leeds,
UK. He has 36 (thirty six) years of experience in
various areas such as project planning, corporate
planning, marketing, procurement & contracts and

project management. He is currently the CEO and
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Eksekutif dari
Limited, sebuah subsidiari dari Tata Power, yang di

Direktur Coastal Gujarat Power
buat untuk menjadi sumber tenaga batubara yang
terbesar di dunia (4000 MW) berlokasi di Mundra

daerah bagian Gujarat, India.

Rizal Yamin

Komisaris Independen, warga negara Indonesia, lahir
1955 di Jakarta dan
menyelesaikan pendidikannya di Wadia College,
Universitas Poona di India dan pendidikan MBA di

Poona India. Beliau memiliki pengalaman bekerja di

pada tanggal 25 Februari

bidang perbankan selama lebih dari 30 (tiga puluh)
tahun dan saat ini beliau adalah Komisaris
Independen dari State Bank of India (SBI) di
Indonesia dan Sekretaris Umum dari
Sertifikasi Profesi Perbankan (LSPP).

Sebagai Komisaris Independen, bertugas mengawasi

Lembaga

dan memberi masukan kepada Direksi berkaitan

dengan  masalah keuangan dan  Sistem

Pengendalian Internal.
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Executive Director of Coastal Gujarat Power Limited,
a subsidiary of Tata Power, which is setting up for
the world's largest greenfield coal based power plant
(4000 MW) at Mundra in the state of Gujarat, India.

Independent Commissioner, Indonesian citizen, born
on 25" February 1955 Graduated from Wadia
College, Poona University India, and MBA from
IMDR — Poona India. He has experience in Banking
Industry for more than 30 (thirty) years and at present
he is an Indipendent Commissioner of State Bank of
India in Indonesia and General Secretary of Banker
Professional Certification Body.

As an Independent Commissioner, he provides
valuable inputs to Board of Directors on all matters
related to Financial issues and Internal Control

System.
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DEWAN DIREKSI / BOARD OF DIRECTORS

Ashok Kotamraj

Presiden Direktur, warga negara Indonesia, lahir
14 Oktober tahun 1945 dan

menyelesaikan pendidikannya di Universitas Pune

pada tanggal
India. Beliau adalah warga negara Indonesia dan
saat ini tinggal di Jakarta Beliau bergabung
staff

manajemen, selain dari berbagai penempatan

dengan State bank of India sebagai
yang telah dilakukannya, beliau membuka The
First Bank di Kepulauan Maldives dan diangkat
sebagai Perwakilan dari State Bank of India di
Jakarta dari bulan Oktober 1984 sampai dengan
bulan Desember 1988. Beliau kemudian mengikuti
program pensiun dini dan kembali ke Jakarta pada
bulan Februari 1989 sebagai Penasihat Keuangan
di Group Nobel Industri sampai tahun 2010. Pada
saat State Bank of India membeli 76% (Tujuh
Puluh Enam Persen) saham dari Bank Indomonex
di tahun 2007, beliau ditawarkan untuk menjabat
sebagai Komisaris di Bank SBI Indonesia (d/h
Bank Indomonex) setelah melewati proses uji
kelayakan dan kepatutan yang dilaksanakan oleh
Bank Indonesia Pada bulan Juni 2010, beliau
PT

ltamaraya Tbk and mengakhiri masa kerjanya di

menjabat sebagai Presiden Direktur dari

Group Nobel Industri.

President Director, Indonesia citizen was born on
October 14, 1945 and graduated from University of
Pune, India. He is an Indonesian Citizen and currently
residing in Jakarta. He joined State Bank of India as
Probationary Officer (Management Trainee) and apart
from other postings, opened the First Bank in The
Maldives Island and was posted as Representative of
State Bank Of India in Jakarta from October 1984 until
December 1988. He then took premature retirement
from State Bank of India and returned to Jakarta in
February 1989 as Advisor, Finance in the Nobel
Industries Group, which paosition continued till 2010.
When State Bank of India bought 76% (Seventy Six
Percent) shares of Bank Indomonex in 2007, he was
offererd the position of a Commissioner in the Bank
SBI Indonesia (previously known as Bank Indomonex)
after passing the fit and proper test conducted by
Bank Indonesia. From June 2010, he is appointed as
the President Director of PT ltamaraya Tbk and ended

his association with Nobel Industries.
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Ramesh N. Subramanyam

Direktur, warga negara India, lahir pada tanggal 27
Juni 1969 di India. Bersertifikat Publik Akuntan dan
seorang Sekretaris Perusahaan. Beliau memiliki
pengalaman selama 19 (sembilan belas) tahun di
bidang keuangan, komersial, akuntansi dan
manajemen perusahaan di sejumlah Perusahaan
Multinasional seperti Unilever, Monsanto dan
Siemens. Saat ini beliau adalah Kepala Bagian
Coastal Power Ltd,

Keuangan dari Gujarat

subsidiari dari Tata Power.

Minesh Shri Krishna Dave

Direktur, warga negara India, lahir pada tanggal 21
November 1959. Memiliki gelar Master di bidang
Teknologi dari Institut Teknologi India, Bombay.
Dengan pengalaman selama 29 (dua puluh
sembilan) tahun bergabung di Tata Power, dan
telah

termasuk di

menangani  berbagai macam bidang

Engineering, Perencanaan,
Perusahaan, Pengadaan minyak /energi, Proyek
Pengembangan dan Manajemen, Peraturan
peraturan, Pengembangan Bisnis dan Strategi.

Saat ini ditempatkan di Jakarta.
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Director, Indian Citizen, born on 27" June 1969 in
India, is a Certified Public Accountant and Company
Secretary. He has over 19 (nineteen) years of varied
experience in finance, commercial, accounting and
corporate  management with leading multinational
companies like Unilever, Monsanto and Siemens. He
is currently the Chief Financial Officer of Coastal

Gujarat Power Limited, a subsidiary of Tata Power.

Director, Indian Citizen, was born on 21%' November
1959 in
Technology from the Indian Institute of Technology,

India. He holds a Master's Degree in
Bombay. With a career spanning over 29 (twenty
nine) years, all with Tata Power, he has handled
various functions including engineering, planning,
corporate, fuel procurement, project development &
management, regulatory, business development and
strategy. He is currently based in Jakarta.
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KOMITE AUDIT /AUDIT COMMITTEE

Susunan Anggota Komite Audit sebagai berikut :

Rizal Yamin

Warga negara Indonesia, lahir pada tahun 1955.
di Wadia College,
Universitas Poona , dan MBA di Poona, India

Memperoleh  pendidikan

Ashok Mitra

Warga negara India, lahir pada tahun 1957. Dengan
banyak pengalaman di bidang keuangan dan
perpajakan, sekretaris perusahaan dan lain-lain serta

memiliki pendidikan akuntan di India.

Patnuru Saroj Kumar Patro

Warga negara India, lahir pada tahun 1969.

Memperoleh pendidikan MBA from Indian Institute of
Management(lIM, Ahmedabad) India

Members of Audit Committee

Ketua Komite Audit/Chairman of Audit Committe

Indonesia citizen, born in 1955. Educated in Wadia
College, Poona University and MBA from Poona,
India

Anggota/Member

Indian Citizen, born in 1957. He is a B. Comm,
AACA, ACS and has varied experience in Treasury
Budgeting, Working

Management, Capital

Management, Corporate Taxation, etc.

Anggota/Member

Indian Citizen, born in 1969, Master in Business
Administration from premiere Business School,
Indian Institute of Management (IIM Ahmedabad),

India.
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SEKRETARIS PERUSAHAAN / CORPORATE SECRETARY

Sekretaris Perusahaan saat ini.
lahir di
Sumatera pada tahun 1972. Menamatkan Sarjana

Yose Andriani,

Warga Negara Indonesia, Bengkulu
Ekonomi Manajemen Keuangan dari Universitas
Indonesia, Jakarta dan bergabung dengan PT
Itamaraya Tbk pada bulan September tahun 2009.
Sebelum bergabung dengan PT Itamaraya Tbk,
yang bersangkutan bekerja di perusahaan pabrikan
asing dan beberapa perusahaan sekuritas asing,
seperti PT DBS Vickers Securities, PT UOB Kay Hian

Securities, dIl.

Tugas utama sekretaris perusahaan adalah sebagai
penghubung antara perusahaan dengan jajaran
stakeholders  seperti  otorisasi modal
(BAPEPAM-LK, KSEI, BEI),

media massa, dan pihak-pihak eksternal lainnya.

pasar

pemegang saham,

Selain itu, sekretaris perusahaan juga bertugas untuk

menyampaikan informasi mengenai perusahaan

kepada pihak eksternal melalui sarana press release,
laporan tahunan, website maupun media lainnya.

Sekretaris Perusahaan juga bertugas untuk

melakukan update seluruh peraturan pasar modal

kepada jajaran manajemen dan memastikan

perusahaan mematuhi peraturan peraturan yang

berlaku.

Yose Andri ani,

the Corporate Secretary of PT
Itamaraya Tbk. Indonesia citizen, born in Bengkulu

Sumatera in 1972. Graduated from University of
Indonesia majoring in Financial Management. She
joined PT ltamaraya Tbk in September 2009. Her
previous experiences spanning among several
foreign companies from manufacturing till Financial
Industry i.e PT DBS Vickers Securities and PT UOB
Kay Hian Securities, Japan manufacturing company,

etc.

Main duty of corporate secretary is to be a liason
between the company and stakeholders such as
Capital Market (Bapepam-LK, Central Custody and
IDX), share holders, newspaper and other external
parties. Other duty also to give information about the
company to external parties by press release,
annual report, website or other media. Corporate
secretary also has to update the management about
all capital market rules and regulation and make sure
the

the company complies with all rule and

regulation.
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KETERANGAN TENTANG HARGA PERDAGANGAN SAHAM/HISTORICAL STOCK PRICE

Berikut adalah rincian Triwulanan harga saham The quarterly details of stock price traded in
yang diperdagangkan di Bursa Efek Indonesia Indonesian Stock Exchange for the last 2 (two)

untuk 2 (dua) tahun terakhir : years is appended below:
No. Kuartal /Quarter Tahun Terendah Tertinggi Penutupan
[Year Low High Closing

(Rp.) (Rp.) (Rp.)

1 | 2009 700 700 700

2 2009 600 950 950

3 N 2009 950 1000 1000

4 |V 2010 1000 1000 1000

5 2010 750 750 750

6 |l 2010 930 930 930

7 2010 385 385 385

8 v 2011 385 385 385

Sumber Bursa Efek Indonesia
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PERISTIWA PENTING DI TAHUN 2010-2011 / IMPORTANT EVENTS IN 2010-2011

Tanggal/Date Kegiatan/Activity

22™ January 2010 Publik Ekspose Tahunan untuk tahun 2009,

Annual Public Expose for year 2009

8" March 2010 Manajemen Perusahaan yang baru, diwakili oleh Sekretaris Perusahaan
dan Direktur, dilarang untuk memasuki lokasi kantor di Jalan Rungkut

Industri Il No. 45, Surabaya.

The new Management of the Company, represented by Corporate
Secretary and Director were prohibited to enter the premises at JI.
Rungkut Industri Il No. 45, Surabaya.

19" March 2010 Proses rekonsiliasi sementara antara Manajemen Baru dan Manajemen

sebelumnya berhasil dilakukan untuk kemudian ditindaklanjuti bersama.

Temporary reconciliation process between new and previous
management succesfully achieved for further action of both parties..

25" March 2010 Audit proses untuk Laporan Keuangan periode Jan-Des 2010 selesai
dilakukan, disetujui dan ditandatangani.

Financial Statements for period of Jan-Dec 2010 completed, approved
and signed.

29" April 2010 Laporan Tahunan untuk tahun 2009 Perusahaan selesai dibuat, disetujui
dan ditandatangani oleh Dewan Komisaris dan Direksi.

Annual Report of the Company for year 2009 completed, approved and
signed by Board of Commissioner and Board of Directors.
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22" June 2010 Perusahaan menghadapi gugatan hukum di Pengadilan Negeri
Surabaya dengan Perkara No.517/Pdt.G/2010/PN.Sby terkait dengan
pembatalah Akte No. 122 tanggal 26 Agustus 2009 mengenai
Pengalihan Saham dimana Perusahaan adalah pihak yang turut tergugat

Company facing a lawsuit No.517/Pdt.G/2010/PN.Sby registered in
District Court Surabaya regarding the Annulment of Deed 122 dated 26"
August 2009 about Shares Take Over wherein the Company has the
status of a Co-Defendant.

28" June 2010 Rapat Umum Pemegang Saham Tahunan dengan Agenda Laporan
kegiatan usaha Perseroan untuk tahun 2009, Pengesahan Laporan
Keuangan per 31 Desember 2009, Penetapan Penggunaan Laba
Perusahaan tahun buku yang berakhir 31 Desember 2009, serta
Penunjukan Akuntan Publik Terdaftar untuk Tahun Buku mulai 1 Januari
2010 sampai dengan 31 Maret 2010 dan 1 April 2010 — 31 Maret 2011.

Annual General Meeting of Shareholders with the Agenda of the
Company Operationss for the year 2009R atification of the Balance
Sheet and Profit (Loss) Statements for Accounting year ended on
December 31, 2009, Proposal for the Use of Profit of Accounting Year
ended at December 31, 2009, and the Appointment of Registered Public
Accountant for Accounting Yearof 1 January 2010 — 31% March 2011
and 1% April 2010 — 31% March, 2011.

Rapat Umum Pemegang Saham Luar Biasa dengarAgenda mengenai
Perubahan Susunan Anggota Dewan Komisaris dan Direksi Perusahaan,
Perubahan Nama dabh ogo Perusahaan, Perubahan Domisili
Perusahaan, Perubahan beberapa pasal di dalam Anggdban asar
Perusahaan, serta Pemberian Wewenang dan Kuasa untuk

mendapatkan pendanaan bagi Perusahaan.
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29" July 2010

21% October 2010

29 December 2010
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Extraordinary General Meeting of Shareholders with the Agenda of
Changes in the Composition of the Board of Commissioners and
Directors of the Company, Change of Name and Company logo, Change
of Domicile of the Company, Change of several provisions in the Articles
of Association, and theG ranting of Authority and Power for Directors to

raise fund.

Perusahaan menghadapi Gugatan Hukum Perdata lainnya, yaitu No.
627/Pdt.G/2010/PN.Sby di Pengadilan Negeri Surabaya perihal
Pembatalan Akta No. 8 tanggal 17 Juli 2009, yang dibuat dihadapan
Notaris Leolin Jayayanti, S.H. di J akarta yang didaftarkan oleh Para
Penggugat pada tanggal 29 Juli 2010.

The Company has another Civil Lawsuit No. 627/Pdt.G/2010/PN.Sby in
District Court of Surabaya regarding the Annulment of Deed No. 8 dated
17" July 2009 made before Notary Leolin Jayayanti, SH in Jakarta,
which was registered on July 29, 2010.

Pelaksanaan Publik Ekspose Insidentil mengenai penjelasan Opini
Disclaimer yang dinyatakan di dalam Laporan Keuangan Auditan periode
1 Januari 2010 sampai dengan 31 Maret 2010 yang telah diaudit oleh
Kantor Akuntan Publik Rasin, Ichwan dan Rekan

Incidental Public Expose regarding Disclaimer Opinions expressed in
the Audited Financial Statements for period ended 1% January 2010 to
31* March 2010 audited by Public Accountant of Rasin, Ichwan and

Rekan.

Pelaksanaan Publik Ekspose Tahunan untuk tahun 2010

Annual Public Expose for year 2010.
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8" March 2011 Perusahaan telah menerima Pemberitahuan Putusan atas Gugatan
Perdata No0.627/Pdt.G/2010/PN/Sby dari Pengadilan Negeri Surabaya
yang mengatakan bahwa: Menyatakan gugatan para penggugat tidak
dapat diterima / ditolak, Membebankan kepada para penggugat untuk

membayar biaya perkara yang timbul dalam perkara ini.

The Company has received the Announcement of Merit on the Civil
Lawsuit No.627/Pdt.G/2010/PN/Sbyfrom Surabaya District Court, with
the decisions as follows: Declaring the plaintiffs lawsuit is unacceptable /

rejected, Charged to the plaintiffs to pay legal fees incurred in this case.

10" March 2011 Perusahaan telah menerima Pemberitahuan Putusan dariPengadilan
Negeri Surabaya atas Gugatan Perdata No. 517/Pdt.G/2010/PN.Sby
yang menyatakan bahwa Gugatan tersebut ditolak secara keseluruhan.

The Company has received the Announcement of Merit for the Civil
Lawsuit No.517/Pdt.G/2010/PN.Sby from Surabaya District Court with
the decision that the Lawsuit of the plaintiffs is rejected in entirety.
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IKHTISAR KEUANGAN / FINANCIAL SUMMARY

Dalam Ribuan Rupiah kecuali Rasio Keuangan/in thousands except for financial ratio

Rekening Laba Rugi

Tahun

Penjualan Bersih
Laba(Rugi) Kotor
Laba(Rugi) Usaha

Laba(Rugi)Bersih

Laba(Rugi)/perlembar saham

Jumlah saham yang beredar

Rekening Neraca
Tahun
Aktiva

Aktiva Lancar

Aktiva Tetap(bersih)

Aktiva Pajak tangguhan(bersih)
Aktiva Lain-lain

Jumlah Aktiva

Kewajiban dan Modal
Kewajiban Lancar
Kewajiban Jk.Panjang

Jumlah Kewajiban

Hak Pemegang saham minoritas

Atas aktiva bersih anak perusahaan

Ekuitas

Jumlah kewajiban&ekuitas

RASIO KEUANGAN

Aktiva lancar/kewajiban lancar
Liabilities

Kewajiban/modal sendiri
Kewajiban/total aktiva
Perputaran modal kerja

2007
12.161.605
(780.526)
(3.043.031)

(2.317.740)

(68)
34.000.000

2007

1.775.058
10.874.106
2.441.985
8.991.945

24.083.094

6.192.759
9.876.335

16.069.094

8.014.000

24.083.094

28,66%

200,51%
66.72%
-2.75

2008
13.516.460
(1.025.272)
(3.417.323)

(2.126.229)

(63)
34.000.000

2008

1.038.743
9.297.299
3.271.022
8.991.945

22.599.010

6.746.993
9.964.245

16.711.238

10

5.887.771

22.,599.009

15,40%

283,83%
73.95%
-2.37

2009

8.016.382
{1.779.097)
(4.487.077)

2.137.512

63

34.000.000

2009

976.481
7.867.364
4.351.873

598.200

13.793.918

4.205.841
899.566

5.105.407

8.688.511

13.793.918

23,22%

58,76%
37.01%
-2.48

2010(March)

(614.895)

(442.724)

(13)
34.000.000

2010(March)

920.515
7.506.972
4.524.044

598.200

13.549.731

5.246.745
57.200

5.303.945

8.245.786

13.549.731

17.54%

64.32%
39.14%

2011(March)

(3.913.739)

(2.935.304)

(86)
34.000.000

2011(March)

982.644
6.081.456
5.502.479

598.200

13.164.779

5.707.364
2.146.933

7.854.297

5.310.482

13.164.779

17.22%

147.90%
59.66%
0

Profit &(Loss)
Years

Net Sales

Gross Profit (Loss)
Operating Profit
(Loss)

Net Profit (Loss)

Profit{Loss)/share

Total Shares

Balance Sheet
Years
Asset

Current Asset
Net Fixed Asset
Deffered Tax
Other Asset

Total Asset

Liabilities&Equity
Current Liabilities
Long term Liabilities

Total Liabilities

Minarity shareholder

rights of net asset

Equity

Total
Liabilities&Equity

Financial Ratio
Current Asset/Current
Liabilities

Liabilities/Equity
Liabilities/Total Asset
Capital Turn Over
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PERFORMANCE RATIO
Net
Laba(Rugi) bersih/modal sendiri -28,92% -36,11% 24,60% -5.37% -56.27%  Profit(Loss)/Equity
Net Profit(Loss)/Total
Laba(Rugi)bersih/total aktiva -9,62% -9,41% 15,50% -3.27% -22.30%  Asset
Assel
PROFITABILITY RATIO
Net Profit(Loss)/Net
Laba(Rugi)bersih/penjualan bersih -19,06% -15,73% 26,66% 0 0 Sales
Operating
Laba(Rugijusaha/penjualan bersih -25,02% -25,28% -55,97% 0 0 Profit(Loss)/Net Sales
Gross
Laba(Rugi)kotor/penjualan bersih -6,42% -7,59% -22,19% 0 0 Profit{Loss)/Net Sales
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LAPORAN DEWAN KOMISARIS / BOARD OF COMMISSIONERS REPORT

Kepada Pemegang Saham dan Dewan Direksi PT

ltamaraya Tbk yang terhormat,

Berdasarkan persetujuan dari RUPS tanggal 10
Desember 2009 yang kemudian diikuti dengan
konfirmasi penerimaan dari Kantor Pajak Masuk
Bursa Jakarta, maka tahun ini adalah tahun transisi
untuk masa pembukuan Perusahaan menjadi
periode April-Maret. Perusahaan telah melakukan
Audit untuk penutupan Tahun Buku 3(tiga) bulanan
dari 1 Januari 2010 sampai dengan 31 Maret 2010
dan Tahun Buku1

Maret 2011 dengan menunjuk Kantor Akuntan Publik

April 2010 sampai dengan 31

Rasin, Ichwan dan Rekan. Dengan demikian Laporan
Tahunan Periode ini, merupakan Laporan Tahunan
untuk periode 15(lima belas) bulan dari Bulan Januari
2010 sampai dengan Maret 2011 .

Perusahaan mengalami masa yang sulit dimulai dari
tanggal 22 Juni 2010 sampai dengan 10 Maret 2011.
Sebagaimana di informasikan melalui berbagai
macam pemberitahuan dan publik ekspose, 2 (dua)
perkara hukum perdata No. 517/Pdt.G/2010/PN.Sby
No. 627/Pdt.G/2010/PN/Sby  didaftarkan

terhadap Perusahaan, yang mana Perusahaan

dan

adalah pihak Turut Tergugat.

Akan tetapi, Pengadilan Negeri Surabaya telah

memberikan putusan terhadap kedua perkara
perdata diatas dan menolak gugatan dari para
penggugat secara keseluruhan.

Kami telah melakukan evaluasi terhadap kinerja

Perusahaan selama periode 1 January 2010 sampai

Dear Shareholders and Board of Directors of PT

Iltamaraya Tbk,

Based on the approval of GMS dated 10" December
2009 which

confirmation from Public Companies Tax Office

then followed by the notice of

Jakarta, this year is the transition period of financial
year of the Company to be started from April —
March.

Process for period of 3 (three) months Financial

The Company has conducted the Audit

Report from 1% January up to 31 March 2010 and
Financial Report for period of 1% April 2010 up to 31%
March 2011 by appointing Public Accountant Firm of
Rasin, Ichwan & Partner. Therefore, this Annual
Report is made for the period of 15 (fifteen) months
from the month of January 2010 up to March 2011.

The Company went through a rough period from 22"
June 2010 till 10" March 2011. As informed through
various communications and public exposes, 2 (two)
civil lawsuits Case No. 517/Pdt.G/2010/PN.Sby and
No. 627/Pdt.G / 2010/PN.Sby were filed against the
Company, where the Company was a Co-Defendant;

However, District Court of Surabaya had awarded
Merits for both the civil lawsuits above and rejected
claims of the Plaintiffs in entirety.

We have evaluated the Company’s performance for
1% January 2010 to 31 March 2010 and 1% April
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dengan 31 Maret 2010 dan 1 April 2010 sampai
dengan 31 Maret 2011. Dikarenakan ketidakpastian
yang disebabkan oleh adanya gugatan hukum dan
keputusan untuk menurunkan secara bertahap atas
usaha perhiasan emas yang telah menimbulkan
kerugian terhadap Perusahaan, Perusahaan tidak
berjalan dengan baik di tahun ini. Perusahaan tidak
memperoleh pendapatan selama periode tahun buku
1 Januari 2010 sampai dengan 31 Maret 2011.
Perusahaan sedang mengevaluasi berbagai pilihan,
termasuk masuk ke sektor baru seperti sektor energi
dan sumber daya alam di Indonesia.

Dewan Komisaris mendukung Strategi Perusahaan
untuk melakukan pengembangan kegiatan usaha
termasuk perdagangan dan sektor energi yang
berhubungan dengan pertambangan.

Selama periode tahun berjalan, terdapat perubahan
dalam komposisi dari Dewan Direksi dan Dewan
Komisaris.

Dewan Komisaris menyampaikan terimakasih dan
penghargaan yang setinggi-tingginya atas kontribusi
oleh Komisaris dan Direktur yang tidak menjabat
sebagai anggota Dewan, efektif pada tanggal 28 Juni
2010:

Dewan Komisaris :

- Tuan Kottamasu Venkateswara Rao, Presiden
Komisaris

- Tuan Alok Kanagat Ramdev, Komisaris

- DR.IR. Pribadiyono, MSc, Komisaris

independent

Dewan Direksi:
- DR. Indra Tantomo, MBA, Presiden Direktur
- Tuan Minesh Shri Krishna Dave, Direktur
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2010 to 31® March 2011. Due to the uncertainties
caused by the lawsuits and decision to phase out
Gold Jewellry business, Company has been incurring
loss, the Company has not fared well this year. It has
not got any revenue during the financial year 1%
January 2010 to 31% March 2011.

The Company is evaluating various options including
entering into newer areas such as energy and natural
resources sectors in Indonesia.

Board of Commissioners supports the Company’s
strategy in expanding the business activities to
include trading and activities relating to the mining
and energy sector.

the

compositions of the Board of Directors and Board of

During the year, there are changes to
Commissioners.

The Board of Commissioners place on record
the

Commissioners and Directors who ceased to be the

valuable contribution made by following
members of the respective Boards with effect from

28" June 2010:

Board of Commissioners:

- Mr. Kottamasu Venkateswara Rao , President
Commissioner

- Mr. Alok Kanagat Ramdev, Commissioner

- DR. IR.Pribadiyono,MSc, Independent
Commissioner

Board of Directors:
- DR. Indra Tantomo, MBA, President Director

- Mr. Minesh Shri Krishna Dave, Director



- Tuan Ramesh Narayanswamy Subramanyan,
Direktur

Manajemen Perusahaan yang baru sesuai dengan
hasil Rapat Umum Pemegang Saham tanggal 28
Juni 2010 adalah sebagai berikut :

Dewan Komisaris :

- Tuan Kottamasu Venkateswara Rao, Presiden
Komisaris

- Tuan Alok Kanagat Ramdev, Komisaris

- Mr. Rizal Yamin, Komisaris Independent

Dewan Direksi :

- Mr. Ashok Kotamraj, Presiden Direktur

- Tuan Minesh Shri Krishna Dave, Direktur

- Tuan Ramesh Narayanswamy Subramanyan,
Direktur

Kami mengharapkan tim manajemen baru akan

dapat mengambil tindakan yang dapat meningkatkan

operasional dan kinerja yang lebih baik, yang pada

hasilnya akan menambah nilai pemegang saham

pada tahun — tahun mendatang.

Dewan Komisaris setuju atas Laporan Keuangan

yang ada, untuk periode dari 1 Januari 2010 sampai

dengan 31 Maret 2010, yang telah diaudit oleh

Kantor Akuntan Publik Rasin, Ichwan & Rekan, ljin

No.KEP-928/KM.17/1998 dan untuk periode dari 1

April 2010 sampai dengan 31 Maret 2011 yang telah

diaudit oleh Kantor Akuntan Publik Rasin, Ichwan &

Rekan, ljin No.KEP-928/KM.17/1998.

Pada kesempatan ini atas nama Dewan Komisaris,

kami menyampaikan terimakasih dan penghargaan

yang setinggi-tingginya kepada seluruh Direksi

PT ITAMARAYA Thbk
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- Mr. Ramesh Narayanswamy Subramanyan,
Director

The new Management of the Company as per the
General Meeting of Shareholdes on 28" June 2010 is

as follows:

Board of Commissioners

- Mr. Kottamasu Venkateswara Rao , President
Commissioner

- Mr. Alok Kanagat Ramdev, Commissioner

- Mr. Rizal Yamin, Independent Commissioner

Board of Directors

- Mr. Ashok Kotamraj, President Director

- Mr. Minesh Shri Krishna Dave, Director

- Mr.
Director

Ramesh Narayanswamy Subramanyan,

We expect that the new team of management will be
in a position to gradually improve operationsand
performance of the Company and strive to increase
shareholder value in the subsequent years.

The Board Commissioners have agreed with the
Financial Statements for the period of 1% January
2010 to 31* March 2010 audited by Public
Accountant Firm of Rasin, Ichwan & Rekan License
No.KEP-928/KM.17/1998 and period of 1** April 2010
to 31 March 2011 duly audited by Public Accountant
Firm of Rasin, Ichwan & Rekan License No.KEP-
928/KM.17/1998.

We take this opportunity to extend our sincere
appreciation to Board of Directors, Audit Committee

and all the employees for their dedicated service in
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Komite Audit dan seluruh karyawan perusahaan
yang mendukung dalam manajemen di dalam
Perusahaan. Kami juga menyampaikan terimakasih
kepada semua pihak seperti Pemegang Saham,
Lembaga Keuangan,

Lembaga Pemerintahan,

Auditor, dan Pelanggan yang selalu mendukung .
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Institutions,

Agencies, Auditors and Customers for

continuous support.
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LAPORAN DEWAN DIREKSI/ BOARD OF DIRECTOR S REPORT

Kepada Pemegang Saham dan Dewan Komisaris PT
Iltamaraya Tbk yang terhormat,

Seperti yang telah diungkapkan, Laporan Tahunan
ini adalah untuk periode 15 (lima belas) bulan yang
dimulai dari tanggal 1 Januari 2010 sampai dengan
31 Maret 2011.

Perusahaan dan Manajemennya menjalani periode
yang berat selama periode yang telah berlangsung.
Seperti telah diinformasikan melalui berbagai media
komunikasi dan publik ekspose, 2(dua) gugatan
perdata No. 517/Pdt.G/2010/PN.Sby dan No.
627/Pdt/G/2010/PN/Sby i terhadap

Perusahaan, yang mana Perusahaaan adalah pihak

ajukan

Turut Tergugat. Detail dari gugatan tersebut adalah
sebagai berikut :
Perdata No. 517/Pdt.G/2010/PN/Sby

Surabaya pada

1.Gugatan
terdaftar di
tanggal 22 Juni 2010, yang mana Perusahaan

Pengadilan Negeri

sebagai pihak Turut Tergugat. Gugatan tersebut
menyatakan permintaan pembatalan Akte No. 122
tanggal 26 Agustus 2009 mengenai pengalihan
saham.

Perusahaan menunjuk Pengacara sebagai wakil
dalam menghadapi gugatan perdata tersebut.

Pada tanggal 10 Maret 2011, Pengadilan Negeri
Surabaya menyampaikan Pemberitahuan atas
putusan terhadap gugatan diatas dengan putusan
yang menyatakan bahwa Gugatan dari Penggugat

ditolak secara keseluruhan.

Dear Shareholders and Board of Commissioners of
PT Itamaraya Tbk

As mentioned earlier, this Annual Report is made for
the period of 15 (fifteen) month starting from 1%
January 2010 up to 31% March 2011.

The Company and its Board had tough timeduring

the period under review. As informed through various
communications and public expose , 2 (two) civil
lawsuits Case No. 517/Pdt.G/2010/PN.Sby and No.
627/Pdt.G / 2010/PN.Sby were filed against the
Company, where the Company was a Co-Defendant.

Details of the cases as follows:

1. Civil lawsuit No. 517/Pdt.G/2010/PN.Sby was
registered at the District Court of Surabaya,
on June 22, 2010; wherein the Company had
the status of a -Co Defendant, the lawsuit
stated the request to annul deed No. 122
dated 26" Auguts 2009 regarding the take
over of the shares.

The company appointed the Lawyers to
represent the Company in the civil lawsuit.

We are happy to note that on 10" March 2011
the court has awarded the merits for the
above lawsuit which state that the Lawsuit of

the Plaintiffs has been rejected in entirety.
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2. Gugatan Perdata No. 627/Pdt.G/2010/PN.Sby
didaftarkan pada tanggal 29 Juli 2010 yang mana
Perusahaan sebagai pihak Turut Tergugat.

Pada tanggal 8 Maret 2011,

menyampaikan putusan terhadap gugatan tersebut

Pengadilan telah

sebagai berikut:

- Menyatakan bahwa Gugatan dari Penggugat
tidak dapat diterima/ditolak
- Menghukum Para Penggugat untuk membayar

biaya yang timbul atas gugatan tersebut.

Hal tersebut diatas berpengaruh langsung terhadap
kinerja Perusahaan. Pendapatan Perusahaan pada
periode 1 Januari
2011 nihil.

menurunkan

2010 sampai dengan 31 Maret
Perusahaan telah memutuskan untuk

secara bertahap kegiatan usaha
perhiasan emas setelah melakukan evaluasi
mengenai kesinambungan usaha atas perhiasan
yang telah menyebabkan timbulnya kerugian secara

terus menerus terhadap Perusahaan.

Melihat

keuangan

ditahan

yang kurang baik,

dan kesehatan
Direksi tidak
merekomendasikan pembayaran dividen untuk tahun

laba negatif

ini.
Selama periode tahun berjalan, terdapat perubahan
dalam komposisi dari Dewan Direksi dan Dewan

Komisaris.

Manajemen yang baru berencana untuk melakukan
eksplorasi untuk mencari peluang baru di sektor

energi dan sektor sumber daya alam.
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2. Civil  Lawsuit No. 627/PdtG /
2010/PN.Sby was registered to the
Surabaya District Court on 29 July 2010
in which the Company had the status as
Co-Defendant.
On March 8" 2011, the court awarded the merit of
the lawsuit as follows :

- Declaring thePlaintiffs law suit is unacceptable /
rejected.
Charged to the plaintiffs to pay legal fees incurred
in this lawsuit.

The above matters had a direct effect on the
Company's performance. The Company had no

revenue for the Financial Yearof 1% January 2010 to
31" March 2011. The Company has decided to
phase out Gold and Jewelry activity after carefully
evaluating the viability of the Jewelry operations as it

has been incurring losses to the Company.

In view of the continued negative retained earnings
and poor financial health of the Company, the Board
do not recommend any dividend payments for the
year.

the

compositions of the Board of Directors and Board of

During the year, there are changes to

Commissioners.

The new management plans to explore new

opportunities in the energy sector and natural

resources sector.



Dewan Direksi telah menyetujui Laporan Keuangan
untuk periode yang berakhir 31 Maret 2010 yang
diaudit oleh Kantor Akuntan Publik Rasin, Ichwan
dan Rekan dengan ljin No. KEPT-928/KM.17/1998
dan periode 1 April 2010 sampai dengan 31 Maret
2011 yang juga di audit oleh Kantor Akuntan Publik
Rasin, Ichwan dan Rekan dengan ljin No. KEPT
928/KM.17/1998

Dewan Direksi yang didukung oleh Dewan Komisaris
mengembangkan Strategi untuk pengembangan
kegiatan usaha termasuk perdagangan dan sektor
energi yang berkaitan dengan pertambangan dan
sektor energisetelah secara perlahan keluar dari

bisnis emas yang selalu mengalami kerugian setiap

tahunnya.
Pada kesempatan ini kami menyampaikan
terimakasih dan penghargaan yang setinggi-

tingginya kepada seluruh Dewan Komisaris, Komite
Audit dan seluruh karyawan PT Itamaraya Tbk yang
mendukung manajemen di dalam Perusahaan. Kami
juga menyampaikan terimakasih kepada semua
pihak seperti Pemegang Saham, Lembaga
Keuangan, Lembaga Pemerintahan, Auditor, dan

Pelanggan yang selalu mendukung perseroan .
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The Board of Directors have agreed with the
Financial Statements for the period of 1 January
2010 to 31 March 2010 audited by Public
Accountant Firm of Rasin, Ichwan & Rekan License
No.KEP-928/KM.17/1998 and Period 1% April 2010-
31° March 2011 duly audited by Public Accountant
Firm of Rasin, Ichwan & Rekan License No.KEP-
928/KM.17/1998.

The Board of Directors’s with the support of Board of
Commissioners is developing strategy in expanding
the business activities to include trading and activities
relating to the mining and energy sector after
phasing out the gold business that had been

incurring losses every year.

We take this opportunity to extend our sincere thanks
to Board of Commissioners, Audit Committe and all
the employees for their dedicated service to the
Company. We also thank our all our Shareholders,
Institutions, =~ Government

Financial Agencies,

Auditors and Customers for their continued support.

Page 27



PT ITAMARAYA Thbk

Annual Report 2011

TATA KELOLA PERUSAHAAN / GOOD CORPORATE GOVERNANCE

Perusahaan mengakui pentingnya Tata Kelola
Perusahaan yang baik dalam melindungi dan
meningkatkan kepentingan Stakeholder. Hal ini lebih
disorot oleh perubahan lingkungan bisnis dan strategi
Perusahaan untuk masuk ke dalam area bisnis baru.
Perusahaan berkomitmen untuk menempatkan
praktek Tata Kelola Perusahaan yang baik, vyaitu
Akuntabilitas,

dan Kewajaran/Kesetaraan

Transparansi, Responsibilitas,

Independensi dalam

kegiatan usaha.

The Company recognises the importance of Good
Corporate Governance in protecting and enhancing
the Stakeholder’s interests. This is further highlighted
by the changing business environment and the
Company'’s strategy of entering into newer business
areas. The Company is committed to putting in
place Good Corporate Governance practices viz.,
Accountability,

Independency and Fairness in its business activities.

Transparency, Responsibility,
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RAPAT/MEETINGS: DEWAN DIREKSI /KOMISARIS / BOARD OF DIRECTORS/ COMMISSIONERS

Attendees/Kehadiran Board of Directors/ Board of
Dewan Direksi Commissioners/
Dewan komisaris

Dr.Ir. Pribadiyono, MSc* 1
DR. Indra Tantomo, MBA* 1
Kottamasu Venkateswara Rao 1
Alok Kanagat 1
Rizal Yamin 1
Ashok Kotamraj 3
Minesh Shri Krishna Dave 3
Ramesh Narayanswamy Subramanyam 1

*Mengundurkan diri, terhitung tanggal 28 Juni 2010/Resigned as of 28 June, 2010
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RAPAT/MEETINGS: AUDIT KOMITE / AUDIT COMMITTEE

Attendees/Kehadiran Audit Committee/
Komite Audit

Rizal Yamin 4

Ashok Mitra 1

Patnuru Saroj Patro 4
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LAPORAN KOMITE AUDIT TAHUN 2010-2011/AUDIT COMMITTEE REPORT FOR YEAR 2010-2011

Kepada Yth.
Dewan Komisaris PT ltamaraya Tbk

JI. Rungkut Industri 11/45

Surabaya

Laporan Kegiatan Komite Audit untuk periode yang
berakhir tanggal 31 Maret 2010 dan 31 Maret 2011.
Laporan ini disusun dalam rangka memenuhi
Peraturan Badan Pengawas Pasar Modal (Bapepam)
No. IX.L.5.

Bapepam Nomor

Lampiran Surat Keputusan Ketua
Kep 41/PM/2003, 22
2003 mengenai Pembentukan dan

tanggal
Desember
Program Kerja Komite Audit dan Peraturan Nomor-|
A (SLR No. I-A).

Untuk periode 3(tiga) bulan pertama di tahun 2010
dari tanggal 1 Januari 2010 sampai dengan 31
Maret 2010 dan periode 12 (dua belas) bulan dari
tanggal 1 April 2010 sampai dengan 31 Maret 2011
Komite Audit PT ltamaraya Tbk telah melakukan
rapat evaluasi terutama pada proses penyusunan

laporan keuangan, seperti metode pelaporan,
Standar Akuntansi, pengawasan internal terhadap
emas, Inventaris, Kas, Aktiva Tetap, dan lainnya.

Termasuk juga telah menganalisis alasan-alasan
penurunan pendapatan dan meningkatnya biaya
Komite Audit

Manajemen Perusahaan mengalami kendala internal

operasional. mengetahui bahwa

yang belum terselesaikan dengan Manajemen

Perusahaan sebelumnya sehingga Manajemen tidak
dapat memberikan data secara menyeluruh kepada
Auditor sebagai dasar untuk pelaksanaan Audit

Audit Committee report for the period ending of 31%
March 2010 and 31% March 2011.

This report is made to fulfill the regulation of
Bapepam No. IX 1.5, Bapepam decree of No. Kep-
41/PM/2003, dated 22™ December 2003 about the
establishment
Committee and Regulation No. I-A (SLR No. |-A)

and working program of Audit

For the period of the first 3 (three) month in year
2010 from 1% January 2010 until 31% March 2010 and
period of 12 (twelve) month from 1 April 2010 until
31% March 2011 , Audit Committee of PT Itamaraya
the
financial statements, such as reporting methods,

Tbk has met to evaluate various aspects of
Acounting Standards, Internal controls on Gold,
Inventories, Cash, Fixed Assets etc. It also has
analysed the reasons for the decreasing of revenue
and increase in operating costs. The Comittee noted
that for the Financial Report as of March 31,2010 the
Company was not able to provide complete data as
required by the Auditors due to non resolution of
certain internal issues with the previous management
and as such the Management could not provide the
complete data to the Auditors for their requirements
to do the Audit for period of 1% January 2010 to 31%
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periode 1 Januari 2010 sampai dengan 31 Maret
2010. Oleh karena itu, data yang yang diberikan
kepada Auditor adalah data perkiraan atas trend

biaya berdasarkan Laporan Audit tahun 2009 yang
telah dibuat/disiapkan oleh Manajemen dan biaya
aktual selama periode tersebut. Namun demikian,
permasalahan Internal dapat diselesaikan dengan
baik pada pertengahan Maret, sehingga untuk
periode 1 April 2010 sampai dengan31 Maret 2011,
telah

dilaksanakan secara keseluruhan dan juga Laporan

Laporan Keuangan Perusahaan dapat
Keuangan untuk periode sebelumnya yang berakhir
pada tanggal 31 Maret 2010, telah juga disajikan
kembali secara baik dan benar sesuai dengan nilai

akurat dan aktual.

Komite Audit, selanjutnya berpendapat atas
pengamatannya:

Semua informasi keuangan yang materil pada
laporan keuangan periode 3 (tiga) bulan pertama di
tahun 2010 dan periode 1 April 2010 sampai dengan
31 Maret 2011 telah diungkapkan.

Laporan Keuangan Perusahaan telah mencerminkan
posisi keuangan dan hasil-hasil operasional.
Independensi dan obyektifitas akuntan publik yang
melaksanakan audit atas laporan keuangan
perusahaan untuk periode 3(tiga) bulan di tahun yang
berakhir pada 31 Maret 2010 dan periode 1 April

2010 sampai dengan 31 Maret 2011 telah diperiksa.

Efektifitas Pengendalian Perusahaan.

Komite Audit berpendapat bahwa ada cakupan untuk
meningkatkan efektivitas fungsi audit internal dalam
perusahaan.
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March 2011. The data provided to the Auditors was
prepared by making provision for expenses based on
the audited accounts till December 2009 and
actual/provision for expenses during the period as
incurred by the management. Nevertheless, these
certain issues have been resolved in mid March,
which enable the Company to provide full data
required to complete the Audited Financial Report
for period of 1** April 2010 up to 31 March 2011 also
the previous Audited Report as of 31® March 2010
has been restated good order's sake as per the

actual and accurate amount.

Audit Committee has following observations:

All material financial information has been disclosed
in financial reporting for period of the first 3 (three)
months in year 2010 and for the period of 1 April up
to 31 March 2011.

Financial Statements of the Company have reflected
the financial position and operational results.
the
accountant in conducting the audit for financial period
of the first 3(three) month ended on 31* Mar 2010
and period 1% April 2010 and 31* March 2011, has

been checked.

Independency and objectivity of public

Company Control effectiveness

Audit Committee is of the opinion that there is scope
for improvement for effectiveness of internal control
function within the company.
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Perusahaan telah menjalankan kepatuhan terhadap Company has complied with Capital Market Laws,

berbagai peraturan pasar modal di Indonesia dan Rules and Regulations and other regulations relevant

peraturan lain yang terkait dengan bisnis perseroan to its business during year of 2010-2011.

di sepanjang tahun 2010-2011.

Hormat kami,
Laporan ini dibuat dan ditandatangi oleh
Ketua Komite Audit dan Anggota

Sincerely
Reported and signed by,
Head of Audit Committee and its Members

SIGNATURE

Rizal Yamin

Ketua/Chairman
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PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA/HUMAN RESOURCE DEVELOPMENT

Jumlah karyawan total pada tanggal 31 Maret 2011
adalah 9(Sembilan) orang. Perusahaan mengirimkan
karyawannya untuk menghadiri pelatihan, seminar
dan pelatihan kerja untuk meningkatkan dan
menambah pengetahuan tentang peraturan terbaru
dan membangun jaringan komunikasi yang lebih baik
dalam industri terkait, perusahaan terbuka lainnya,
badan pengawas dan Institusi keuangan lainnya.
Misalnya: Pelatihan mengenai IFRS dan pelatihan

yang diselenggarakan oleh Pasar Modal.

Company has a total of 9 employees as at 31%
March, 2011.

training, seminars and workshops to acquaint and

Company sends its employees for

update themselves with current rules, regulations and
build a better network with and within the Industry,
other listed entities and Regulatory bodies and
Financial Institutions, e.g: Workshop for IFRS and
Capital Market Related.
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ANALISA DAN PEMBAHASAN MANAJEMEN/ ANALYSIS AND MANAGEMENT REVIEW

PEMASARAN
Krisis ekonomi dunia sepanjang tahun 2008-2009
menyebabkan sentimen negatif di pasar saham hal itu
menyebabkan tingginya permintaan terhadap emas
alternatif investasi. Hal ini

sebagai menyebabkan

kenaikan harga emas dan berdampak negatif atas
kerterjangkauan produk Perusahaan. Has tersebut
ditambah

dengan manajemen Perusahaan sebelumnya telah

lagi dengan adanya ketidaksepahaman

menyebabkan kapasitas produksi tidak terpakai. Pada

akhirnya Perusahaan memutuskan untuk
menghapuskan bidang usaha saat ini dan
mengembangankan bidang usaha baru. Hal ini

menyebabkan tidak adanya pendapatan usaha yang
diperoleh Perusahaan sepanjang periode 1 Januari
2010 sampai dengan 31 Maret 2011.

KEUANGAN
Per tanggal 31 Maret 2011, Aktiva Lancar perusahaan
mengalami kenaikan sebesar 1% menjadi Rp.982 juta
dibandingkan dengan tanggal 31 Desember 2009
Rp. 976
disebabkan karena kenaikan pada saldo Pajak
Pertambahan  Nilai (PPN) yang
merupakan akumulasi dari tahun-tahun sebelumnya.

Aktiva  Tidak

penurunan

sebesar juta. Kenaikan ini terutama

Perusahaan

Lancar mengalami
5% Rp.12.1 Milyar
pertanggal 31 Maret 2011, dibandingkan dengan
periode 31 Desember 2009 sebesar Rp12.8 Milyar .
Penurunan ini disebabkan karena adanya penyusutan

perusahaan

sebesar menjadi

nilai aktiva.

Per tanggal 31 Maret 2011, Kewajiban Lancar

OPERATIONS
World economic crisis in year 2008-2009 leading to
bearish sentiment in the stock marketscaused gold
to be on demand as an alternate investment. This
led to increase in gold price and thus adversely
impacting affordability of the Company's products.
This together with certain disputes with the previous
led to

production capacity idle. The Company as such

management rendering the Company's
proposes to phase out the current business and
entering new business area. This has resulted in
the nil income of the Company for the period of 1%
January 2010 up to 31% March 2011.

FINANCIAL

By 31% March 2011, Current Asset of the Company
increased by about1 % to Rp982 Million compared
to the period as of 31% December 2009 of Rp. 976
Million. This in crease is mostly caused byin crease
in the Value Added Tax (VAT) balances comes from

accumulated balance from the previous years.

Non Current Asset has decreased by 5% to Rp.12.1
Billion per 31 March 2011, compared to the period
as of 31% December 2009 of Rp.12,8 Billion. The
decrease in this amount is due to depreciation in
assets value.

By 31" March 2011, the current liabilities has

Page 35



36%
menjadi Rp5.7 Milyar dibandingkan denganperiode
31 Desember 2009 sebesar Rp4.2 Milyar. Kenaikan
ini dikarenakan adanya reklasifikasi kewajiban jangka

perusahaan mengalami kenaikan sebesar

panjang tahun 2009 ke akun kewajiban lancar

sejumlah Rp. 894 Juta dan pinjaman yang
dipergunakan untuk biaya operasional Perusahaan.
Kewajiban Jangka Panjang mengalami kenaikan
sebesar 139% menjadi Rp.2.1 Milyar dibandingkan
dengan periode 31 Desember 2009 sebesar Rp.899.5
Juta. Kenaikan ini dikarenakan adanya pinjaman dari
pemegang saham untuk biaya operasional
Perusahaan.

Untuk periode 1 Januari 2010 sampai dengan 31
Maret 2011, Perusahaan tidak memiliki Pendapatan
dibandingkan dengan periode berakhir 31 Desember
2009 Rp. 8 Milyar.

penjualan bersih dikarenakan menurunnya kegiatan

sebesar Penurunan dalam
Perusahaan dan tingginya harga emas serta rencana
Perusahaan untuk keluar dari bidang usaha saat ini
dan mengembangkan bidang usaha baru.

Biaya operasional Perusahaan untuk periode 31 Maret
2011, meningkat sebesar 44% menjadi Rp.3.9 Milyar
dibandingkan dengan periode berakhir tanggal 31
Desember 2009 sebesar Rp.27 Milyar. Peningkatan
ini dikarenakan adanya peningkatan biaya jasa dan
karyawan.

Untuk periode berakhir tanggal 31 Maret 2011,
Rp.2.9

periode berakhir 31

Perusahaan mengalami kerugian sebesar

Milyar dibandingkan dengan
Desember 2009 yang mengalami keuntungan sebesar
Rp.2.1 Milyar

KEBIJAKAN DEVIDEN

Kebijakan dividen adalah Perusahaan membayar

dividen sedikitnya sekali setahun, dengan persyaratan
sebagai berikut:
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increased by 36% to be Rp.5,7 Billion, compared to
the period of 31%' December 2009 of Rp.4,2 Billion.
This increase is due to reclassification from the
account of long term liabilities to current liabilities
amounting Rp. 894 Million and loan obtained in

order to cover the operational cost of the Company.

Long term Liabilities have increased by 139% to be
Rp.2,1 Bilions compared to previous year of
Rp.899.5Millions. This increase is due to the loan
from shareholder to support the operational cost of
the Company.

For the period of 1% January 2010 up to 31% March
2011, the Company does not have any income
compared to the period ending 31% December 2009
of Rp. 8 Billion. The decrease in net sales is due to
slower activity of the Company and high gold prices,
also the Company's plan to phase out current

activity and enter new business area.

Operational cost for the period of 31% March 2011,
increased by 44% to be Rp. 3,9 Billion compared to
the period ending 31® December 2009 of Rp.2,7
Billion. The increase is due to increment inlegal fee
and staff's remuneration.

For year ended 31% March 2011, the Company has
suffered loss of Rp.2,9 Billion, compared to the
period ended 31% December 2009 with net profit of
Rp. 2,1 Billion.

DIVIDEND POLICY
The Company's dividend policy has been to pay

dividend at least once a year subject to the
following:
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Laba Bersih Sesudah Pajak/

Net Profit after tax

Sampai dengan Rp. 10.000.000.000
Lebih dari Rp.10.000.000.000.000

Up to Rp.10Billion
Above Rp. 10Billion

Deviden yang dinyatakan akan didasarkan atas
keuntungan perusahaan pada tahun berjalan, tanpa
mempengaruhi hak-hak pemegang saham dalam

Rapat Umum Tahunan untuk menyetujui dividen yang

Ratio

30%-35%
36%-40%

The dividend to be declared would be based on the
Net Profit of the current year, withoutimpairing the
rights of the shareholders in the Annual General

Meeting to approve the dividend paid.

dibayarkan.

Tahun Buku - Year Deviden Laba(Rugi) Bersih Jumlah Deviden (Rp)/ Persentase dari laba
Kas/Saham(Rp) Cash Sesudah Pajak (Rp) Dividend amount bersih (Rp)/Percentage
Dividend/shares /Net Profit (Loss) after of net profit

tax

2008 NIL (2.126.229.079) NIL NIL

2009 NIL 2.137.512.094 NIL NIL

2010 (31 Mar) NIL (442.724.228) NIL NIL

2011 (31 Mar) NIL (2.935.304.341) NIL NIL
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PROSPEK USAHA/ BUSINESS PROSPECTS

Prospek usaha di masa yang akan datang untuk
pasar perhiasan masih belum bisa di prediksi karena
berhubungan langsung dengan daya beli masyarakat
dan harga emas dunia. Karena itu, Perusahaan telah
memutuskan untuk melakukan pengurangan aktifitas
di bidang perhiasan dan melakukan diversifikasi
usaha ke industri yang lebih menjanjikan.

Perusahaan berencana untuk  memperluas
kegiatannya ke Sektor Energi di awali dengan

perdagangan batubara.
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The future prospect of jewellary market being
uncertain as it has direct connection to the
purchasing power of the society and the world price
of gold, the Company has decided to phase out the
Gold Jewelry business activity and diversify business

into more promising sectors.

The Company plans to expand its activities into

Energy Sector beginning with trading of coal.
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STRUKTUR ORGANISAS|I PERUSAHAAN
ORGANIZATION STRUCTURE

BOARD OF AUDIT
COMMISSIONERS COMMITTEE
PRESIDENT
DIRECTOR
i INTERNALAUDIT CORPORATE
i /\ SECRETARY
DIRECTOR | DIRECTOR II
ACCOUNTING AND PRODUCTION & HUMAN RESOURCES &
FINANCE DIVISION MARKETING DIVISION G ADMINISTRATION
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LAPORAN KEUANGAN PER 31 MARET 2011 DAN 2010 / FINANCIAL STATEMENTS AS AT 31 MARCH

2011 AND 2010
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